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	Ügyfélfogadás: REGUS First site Business Center

1053 Budapest, Kossuth Lajos u.7-9. 3.em.
Levelezési cím: 1056 Budapest, Duna utca 3. 2./2.


	E-mail: iroda@drsebokagnes.hu
Telefon: +36 1 266 2642 
Honlap: www.drsebokagnes.hu



ADATLAP

cégalapításhoz

 (cégbejegyzési eljáráshoz)

Alapítandó CÉGRE vonatkozó adatok 

Választott Cégnév 1: …………………..
Választott Cégnév 2: ……………………..
Cégforma:   Betéti társaság,   Közkereseti társaság,  Korlátolt Felelősségű Társaság 
Székhely címe: ……………………….
Központi ügyintézés helye (ha nem azonos a székhellyel): ……………………
Telephely (székhellyel azonos városban lévő) címe: ………………………….
Fióktelep(székhellyel nem azonos városban lévő) címe: ………………………….
A Cég e-mail címe: …………………………..
Főtevékenység: ………………….  

Egyéb tevékenységi kör(ök):  ………………….
(A cég Tevékenyégi köreit kiválaszthatja az alábbi oldalakon: 
Tevékenységi körök megnevezései  (TEÁOR ’08): https://www.ksh.hu/docs/osztalyozasok/teaor/teaor25_rovid_leiras.pdf
Tevékenységi körök leírása, részletes tartalom: https://www.ksh.hu/docs/osztalyozasok/teaor/teaor25_tartalom.pdf
Törzstőke összege (Kft. esetén: min. 3.000.000 Ft): ………………. Ft
Törzstőke összetétele:

  pénzbeli hozzájárulás (készpénz), összege:  …………….. Ft

  nem pénzbeli hozzájárulás(apport), értéke: ……………..Ft, 

      megnevezése (felsorolása): …………………………………………………………………….

      ………………………………………………………………………………………………..
TAG(OK) adatai (Kitöltés helyett a személyi okmányokról készült fénykép megküldése is elegendő)
	Név:  
	Név:  

	Születési hely és idő:   
	Születési hely és idő:   

	Anyja születési neve:   
	Anyja születési neve:   

	Lakcím:   

(külföldi lakcím is, és ha van, akkor Magyarországi tartózkodási helye: 

vagy kézbesítési meghatalmazott neve, anyja neve,  lakcíme:                                                        )
	Lakcím:   

(külföldi lakcím is, és ha van, akkor Magyarországi tartózkodási helye: 

vagy kézbesítési meghatalmazott neve, anyja neve,  lakcíme:                                                       )

	Személyazonosító igazolvány/útlevél/fényképes vezetői engedély száma:
	Személyazonosító igazolvány/útlevél/fényképes vezetői engedély száma:

	Lakcímkártya száma:
	Lakcímkártya száma:

	Adóazonosító jele (külföldi személy külföldi adószáma, ország megnevezése):
	Adóazonosító jele (külföldi személy külföldi adószáma, ország megnevezése):

	Törzsbetét összege: ……………..Ft (Egyszemélyes Kft.-nél = törzstőke összegével)
	Törzsbetét összege: ……………..Ft (Többszemélyes Kft.-nél 1 főre min: 100.000.-Ft.) 

	Törzsbetét összetétele:

 Készpénz: ………… Ft.

Fizetés határideje: 

 cégbejegyzési kérelem benyújtásáig (pénztárba befizetéssel)
 később: …….év… hó… napig (bankszámlára befizetéssel/utalással)
 Nem pénzbeli hozzájárulás, 
megnevezése: .............................., 
 értéke: ……………… Ft

Teljesítési ideje: ….év …hó .. nap*
	Törzsbetét összetétele:

 Készpénz: ………… Ft.

Fizetés határideje: 

 cégbejegyzési kérelem benyújtásáig (pénztárba befizetéssel)

 később: …….év… hó… napig (bankszámlára befizetéssel/utalással)
 Nem pénzbeli hozzájárulás, megnevezése:.............................., 
 értéke: ……………… Ft

Teljesítési ideje: ….év …hó .. nap*


(*Egyszemélyes Kft.-nél: A bejegyzési kérelem benyújtásáig a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást teljes egészében a társaság rendelkezésére kell bocsátani. Többszemélyes Kft.-nél:Ha alapításkor a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értéke eléri vagy meghaladja a törzstőke felét, a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig teljes egészében a társaság rendelkezésére kell bocsátani, egyéb esetben legfeljebb 3 évig)
Jogi személy (CÉG) tag esetén
Cégnév (név):514     

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):515     

Székhely:     

Képviseletre jogosult neve:     

Születési hely és idő:   

Anyja születési neve:     

Lakcíme:     

VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ (ügyvezető, képviseletre jogosult tag) adatai
(Kitöltés helyett a személyi okmányokról készült fénykép megküldése is elegendő)

Név:

Születési hely és idő:  
Anyja születési neve:
Lakcíme:

(külföldi lakcím esetén Magyarországi tartózkodási helye, vagy kézbesítési meghatalmazott neve, anyja neve, lakcíme)  

Adóazonosító jele(külföldi személy külföldi adószáma, ország megnevezése):

Személyazonosító igazolvány/útlevél/fényképes vezetői engedély száma: 

Lakcímkártya száma:
E-mail címe: 

Képviseleti jogosultsága:  önálló,  vagy   együttes
A megbízatás időtartama:   határozatlan idő, ennek kezdő időpontja: ….év.. hó…nap
  határozott idő, ennek  kezdő időpontja: ….év.. hó…nap, a megbízatás lejárta:527 ….év.. hó…nap    
CÉGVEZETŐnek kinevezett munkavállaló(k) adatai (választható)
Név:     

Születési hely és idő:     

Anyja születési neve:     

Lakcím:     

(külföldi lakcím esetén Magyarországi tartózkodási helye, vagy kézbesítési meghatalmazott neve, anyja neve, lakcíme)  

Adóazonosító jele:

Személyazonosító igazolvány/útlevél/fényképes vezetői engedély száma: 

Lakcímkártya száma:
Képviseleti jogosultsága:  önálló,  vagy   együttes

Kinevezés kezdő időpontja:  

   

Tájékoztatás
Csatolandó iratok: 

· Székhelyül/telephelyül/fióktelepül szolgáló ingatlan használatára feljogosító - az ingatlan tulajdonos(ai)tól származó - teljes bizonyító erejű (azaz magánszemély esetén 2 tanú aláírásával ellátott irat, vagy cég esetén cégszerűen aláírt irat) eredeti magánokirat (pl. bérleti szerződés vagy tulajdonosi nyilatkozat- ingatlanhasználati engedély formanyomtatvány itt található: 

   http://www.drsebokagnes.hu/dokumentumok/Ingatlanhasznalati_engedely_MINTA.doc) vagy közokirat.
· 30 napnál nem régebbi eredeti (földhivatal által kiadott) tulajdoni lap, vagy Takarnet rendszerből való lekérés igénylése esetén az ingatlan helyrajzi száma, pontos címe.

Bemutatandó okiratok:
· személyazonosító igazolvány/útlevél/fényképes vezetői engedély
· lakcímet és személyi azonosítót igazoló hatósági igazolvány (lakcímkártya)

· adóazonosító jelet tartalmazó adóigazolvány (adókártya)

A jogügylet illetve a fenti adatok alapján elkészített iratok aláírása során valamennyi résztvevő fél személyes megjelenése és személyes okmányainak (személyazonosító igazolvány vagy ennek hiányában fényképes vezetői engedély, útlevél, lakcímkártya, külföldi személy esetén tartózkodásra jogosító okmány) az eljáró ügyvéd előtti bemutatása, valamint az okmányok érvényességének előzetes ellenőrzése („JÜB ellenőrzés”) szükséges.

Jelen adatlap kitöltésével alulírott hozzájárulok ahhoz, hogy dr. Sebők Ágnes megbízott ügyvéd az adataimat a megbízás teljesítése keretében kezelje.
